Рейтинговий список
вступників для здобуття вищої освіти за іншою спеціальністю 
081 Право 
за результатами вступного фахового випробування 17.09.2022 р.
	№ з/п
	Прізвище, ім’я та по батькові
	Результат складання вступного випробування
	Статус вступника

	1.
	Малецький Іван Романович
	176
	рекоменд., контракт

	2.
	Дзіковська Марія Ігорівна
	168
	рекоменд., контракт

	3.
	Зінько Михайло Зеновійович
	168
	рекоменд., контракт

	4.
	Лань Ольга Анатоліївна
	168
	рекоменд., контракт

	5.
	Зубик Микола Ігорович
	164
	рекоменд., контракт

	6.
	Світла Юліана Романівна
	164
	рекоменд., контракт

	7.
	Став’яж Олена Михайлівна
	164
	рекоменд., контракт

	8.
	Побурко Роман Андрійович
	160
	рекоменд., контракт

	9.
	Полович Тетяна Мирославівна
	160
	рекоменд., контракт

	10.
	Замула Христина Петрівна
	156
	рекоменд., контракт

	11.
	Зінченко Данило Артемович
	156
	рекоменд., контракт

	12.
	Коваль Тетяна Вікторівна
	156
	рекоменд., контракт

	13.
	Ренчка Юлія Андріївна
	156
	рекоменд., контракт

	14.
	Стефанишин Остап Васильович
	156
	рекоменд., контракт

	15.
	Грицькова Ольга Юріївна
	152
	рекоменд., контракт

	16.
	Канєвський Олександр Ігоревич
	152
	рекоменд., контракт

	17.
	Кухта Юрій Олександрович
	148
	рекоменд., контракт

	18.
	Сорока Володимир Богданович
	148
	рекоменд., контракт

	19.
	Верещинський Володимир Володимирович
	144
	рекоменд., контракт

	20.
	Дрозд Олег Іванович
	144
	рекоменд., контракт

	21.
	Лозинський Мар’ян Володимирович
	144
	рекоменд., контракт

	22.
	Кобилецька Софія Олегівна
	140
	рекоменд., контракт

	23.
	Косаревич Софія Ростиславівна
	140
	рекоменд., контракт

	24.
	Голуб Олеся Михайлівна
	136
	рекоменд., контракт

	25.
	Торгашов Олег Олександрович
	132
	рекоменд., контракт

	26.
	Вергун Юрій Миколайович
	128
	рекоменд., контракт

	27.
	Федченко Юлія Павлівна
	128
	рекоменд., контракт

	28.
	Ковальчук Михайло Романович
	124
	рекоменд., контракт

	29.
	Сивоконь Антон Олександрович
	116
	рекоменд., контракт

	30.
	Слесь Олег Володимирович
	не з’явився

	31.
	Яцик Оксана Зеновіївна
	не з’явилася


