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Обсяг роботи: 50-60 сторінок комп’ютерного набору (14 шрифтом через 1,5 інтервалу. 
Поля: праве - 10 мм, ліве - 30 мм, верхнє та нижнє – 25 мм). Список літератури і додатки в 
обсяг роботи не враховуються. Робота обов’язково повинна містити власне емпіричне 
дослідження студента. 
Співвідношення теоретичної і практичної частини: 50% тексту повинна складати 
теоретична частина, 50% - опис емпіричного дослідження. 
Джерела: 30-35 позицій, серед них мінімум 3 - іноземними мовами (англійська, німецька, 
французька, польська). До літературних джерел можна включити не більше трьох 
посібників/підручників. Недопустимо використання джерел, опублікованих у росії та 
білорусі. 
Методики: мінімальна кількість – 4 (методики мають містити загалом не менше 20 шкал). 
Досліджувані: за умови групового дослідження мінімум 50-60 осіб, за умови 
індивідуального  − мінімум 30-35осіб. За неможливості зібрати належний обсяг даних, 
питання про зменшення групи досліджуваних вирішується на засіданні кафедри. 
Обов’язкове використання методів статистичної обробки емпіричних даних, які 
забезпечують належну статистичну перевірку висунутих гіпотез (порівняльний, 
кореляційний, факторний, кластерний аналізи тощо). 
На захист кваліфікаційної роботи студент має представити або протоколи емпіричного 
дослідження (бланки опитувальників, заповнені досліджуваними, протоколи 
експериментів, спостережень тощо), або гугл-таблицю відповідей досліджуваних з 
посиланням на неї у роботі. 
Захист кваліфікаційної роботи відбувається публічно на засіданні екзаменаційної комісії. 
Захист має супроводжувати мультимедійна презентація результатів роботи. 

 
Строки виконання кваліфікаційної роботи 

1. Закріплення на платформу  MOODLE у локації ІПО Вікова психологія (2023), секція 
Бакалаврські роботи 2025-2026 заяви (заповнювати у форматі Word) на ім’я 
завідувача кафедри про обрання теми дипломної роботи та наукового керівника  
(зразок див. у зазначеній локації) – до 1 листопада 2025 року. 

2. Оформлення бланку завдань (зразок див. у зазначеній локації ) − до 15 листопада 
2025 року. 

3. Подача керівникові розгорнутого змісту кваліфікаційної роботи − до 1 грудня 2025 
року. 

4. Статистична обробка емпіричних даних (порівняльний, кореляційний, факторний, 
кластерний аналізи тощо) − до 15 січня 2026 року. 

5. Опис та інтерпретація результатів статистичної обробки даних – до 1 березня 2026 
року. 

6. Подача чорнового варіанту всієї роботи науковому керівнику − до 15 квітня 2026 
року. 

7. Закріплення на платформу MOODLE (згодом буде утворено окрема локація) готової 
роботи з відгуком наукового керівника для перевірки на плагіат – до 15 травня 2026 
року. 

8. Подача друкованої та переплетеної кваліфікаційної  роботи згідно вимог у Центр 
післядипломної освіти з відгуком наукового керівника − до 1 червня 2026 року. 

 
Затверджено на засіданні кафедри психології 8 вересня 2025 року. Протокол № 2. 


